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Promesa na zatrudnienie realizowana bedzie w formie prac interwencyjnych i ma na celu umozliwienie
osobom bezrobotnym podjecie zatrudnienia na umowe o prace na okres nawet 18 miesiecy.

Promesa na zatrudnienie adresowana jest do osdéb bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Zamosciu, kwalifikujgcych sie z art. 33 ust. 2¢ pkt 2 ustawy o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2015 r. poz. 149 z p6zn. zm.).

Powiatowy Urzad Pracy w Zamosciu gwarantuje pracodawcy refundacje czesci wynagrodzenia brutto
oraz sktadek na ubezpieczenia spoteczne za zatrudnienie okaziciela promesy*.

Przy zatrudnieniu:
1/ w petnym wymiarze czasu pracy:

przez okres do 6-ciu miesiecy, pracodawca otrzyma refundacje w wysokosci 980,00 ztotych

miesigcznie, co stanowi ogétem kwote 5 880,00 zt, po tym okresie pracodawca jest zobowigzany
do dalszego zatrudniania okaziciela promesy* na umowe o prace przez okres co najmniej
3 miesiecy, na srodkach wtasnych,

2/ w potowie wymiaru czasu pracy:

przez okres do 6-ciu miesiecy, pracodawca otrzyma refundacje w wysokosci 470,00 ztotych

miesiecznie, co stanowi ogétem kwote 2 820,00 zt, po tym okresie pracodawca jest zobowigzany
do dalszego zatrudniania okaziciela promesy* na umowe o prace przez okres co najmniej
3 miesiecy, na srodkach wtasnych,

Gotowos¢ realizacji promesy pracodawca potwierdza, sktadajgc w Powiatowym Urzedzie Pracy w
Zamodciu, wniosek o organizacje prac interwencyjnych z wymaganymi zatgcznikami /w tym promese na
zatrudnienie w oryginale — w terminie waznosci promesy/.

Whiosek zostanie rozpatrzony w trybie pozakonkursowym — mozliwos¢ realizacji ztozonego wniosku
o0 organizacje prac interwencyjnych /tj. podpisania umowy/ w ciggu 24 godzin.

Zaznaczamy, ze w zwigzku ze zmiang ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z
2015 r. poz. 149 z péin. zm.) od dnia 27.05.2014 r., uproszczone zostaly wymagania w stosunku do
pracodawcéw prywatnych, m.in. nie badamy stanu zatrudnienia przez okres 12 miesiecy, udzielona
pomoc jest pomocg de minimis oraz skrécone zostaty okresy dalszego zatrudnienia na Srodkach
wtasnych.

Uwagi:

1. Promesa jest wazna i moze by¢ realizowana, gdy ma nadany numer ewidencyjny oraz okreslony
termin waznosci.

2. Formularz wniosku i informacje na temat organizacji prac interwencyjnych dostepne sg na stronie
http://zamosc.praca.gov.pl oraz w siedzibie PUP w Zamosciu, Plac Wolnosci 1.

3. Szczegdtowe informacje na temat organizacji prac interwencyjnych udzielane sg telefonicznie /84/
638-33-40 lub osobiscie w pok. 19.
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Szczegdtowy opis formy wsparcia znajduje sie tutaj.
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