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Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez a5
dla Lubelskiego - Polska Unie Europejska g

Powiatowy Urzad Pracy w Zamosciu informuje, ze od 01.01.2024 r. do 30.06.2025 r. realizuje projekt
niekonkurencyjny pt.: ,,Kompleksowo - zawodowo edycja II" w ramach Programu Fundusze Europejskie
dla Lubelskiego 2021-2027, Priorytet IX Zaspokajanie potrzeb rynku pracy, Dziatanie 9.1 Aktywizacja
zawodowa - projekty PUP, wspétfinansowany ze srodkdw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus.

Celem projektu jest zwiekszenie zatrudnienia wsrdd osdb bezrobotnych zarejestrowanych w
Powiatowym Urzedzie Pracy w Zamosciu poprzez zastosowanie kompleksowego wsparcia.

Projekt ,Kompleksowo - zawodowo edycja II" skierowany jest do oséb bezrobotnych zarejestrowanych
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Zamosciu, w szczegélnosci znajdujgcych sie w trudnej sytuacji na rynku
pracy, w tym kobiet, oséb w wieku 18-29 lat, oséb nalezgcych do kategorii NEET, oséb w wieku 55 lat

i wiecej, oséb dtugotrwale bezrobotnych, oséb z niepetnosprawnosciami oraz oséb odchodzgcych

z rolnictwa. W zwigzku z konsekwencjami spowodowanymi inwazjg Federacji Rosyjskiej na Ukraine,
pomocg zostang objeci rowniez obywatele Ukrainy. Powiatowy Urzad Pracy w Zamosciu zapewni takze
mozliwos$¢ skorzystania ze wsparcia osobom zagrozonym wykluczeniem spotecznym, ktére zakonczyty
udziat w projektach z zakresu wtgczenia spotecznego, realizowanych w ramach programu Fundusze
Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027 w Priorytecie VIII Zwiekszanie spdjnosci spoteczne;.

Dzieki podejmowanym w projekcie dziataniom wyzej wymienione osoby bedg miaty szanse zaistnie¢ na
rynku pracy. Ponadto zaplanowane dziatania wptyng na zmniejszenie bezrobocie w regionie, poprawe
aktywnosci zawodowej kobiet

i mezczyzn oraz przyczynia sie do niwelowania barier w zakresie zatrudniania oséb z
niepetnosprawnosciami.

Dziatania w projekcie prowadzone sg zgodnie z zasadg réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz zasadg rownosci kobiet i mezczyzn. Dodatkowo
projekt, w tym realizacja wszystkich form pomocy w projekcie, jest zgodny z politykg zréwnowazonego
rozwoju, tj. w zakresie zastosowanych rozwigzan proekologicznych, na kazdym etapie projektu z
uwzglednieniem postepu spofecznego i wzrostu gospodarczego.

Kompleksowe wsparcie w ramach projektu obejmuje obligatoryjne formy pomocy w postaci
przygotowania IPD oraz skorzystania z ustugi posrednictwa pracy lub poradnictwa zawodowego, jak
rowniez formy pomocy dostosowane do zidentyfikowanych potrzeb uczestnikdw projektu,
umozliwiajgce nabycie, podniesienie lub dostosowanie kwalifikacji zawodowych niezbednych na rynku
pracy poprzez szkolenia, uzyskanie umiejetnosci praktycznych do wykonywania pracy w ramach stazu,
otrzymanie jednorazowych i bezzwrotnych srodkdw na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej, podjecie
pracy w ramach bonu na zasiedlenie, wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy oraz prac
interwencyjnych. Wsparcie w projekcie udzielane jest zgodnie z ustawg z dnia 20 kwietnia 2004 roku
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz ze standardami okreslonymi w Planie realizacji
Gwarancji dla mtodziezy w Polsce, tzn. w ciggu czterech miesiecy od dnia przystgpienia do projektu
osobom mtodym zostanie zapewniona wysokiej jakosci oferta zatrudnienia, dalszego ksztatcenia,
przyuczenia do zawodu, stazu lub inna forma pomocy prowadzgca do aktywizacji zawodowej.

Gtéwnym rezultatem projektu bedzie podjecie zatrudnienia lub prowadzenie dziatalno$ci gospodarcze;j
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po opuszczeniu programu przez min. 328 osdb. Dodatkowo kwalifikacje po opuszczeniu programu
uzyska co najmniej 50 oséb, natomiast dziatalnos¢ gospodarczg podejmie nie mniej niz 83 uczestnikow.

Wszystkie formy wsparcia udzielane w ramach projektu (produkty i ustugi), w tym proces rekrutacyjny,
sg realizowane tak, aby zapewnié dostepnosc¢ dla wszystkich uczestnikow/uczestniczek, w tym dla 0séb z
niepetnosprawnosciami, bez jakiejkolwiek dyskryminacji. Jezeli w projekcie biorg udziat osoby z
niepetnosprawnosciami, sposéb organizacji wsparcia jest dostosowany do ich potrzeb, z
uwzglednieniem rodzaju i stopnia niepetnosprawnosci.

Rekrutacja uczestnikéw do projektu odbywa sie w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy w Zamosciu do
30 czerwca 2025 r. lub do wyczerpania srodkéw finansowych, zgodnie z zasadami skfadania i
rozpatrywania wnioskéw oraz w ramach ogtaszanych naboréw na poszczegdlne formy wsparcia. Do
budynku prowadzi ogélnodostepne wejscie wprost z parkingu przy ul. Plac Wolnosci 1, na ktérym
znajduja sie dwa miejsca parkingowe przeznaczone dla 0séb z niepetnosprawnosciami. Szerokie drzwi i
brak réznicy poziomdw umozliwiajg swobodne przemieszczanie sie osobom z problemami
motorycznymi bgdz wjechanie wézkiem inwalidzkim. W razie potrzeby istnieje mozliwos¢
zasygnalizowania swojej obecnos$ci dzwonkiem umieszczonym przy gtéwnym wejsciu, wowczas drzwi
otwierane sg przez pracownika Urzedu. Korytarz na parterze Urzedu jest przestronny i umozliwia
swobodne poruszanie sie 0séb z niepetnosprawnoscig ruchowg (wézki, balkoniki, kule ortopedyczne).
Pomieszczenie, w ktérym rekrutowane sg osoby z niepetnosprawnosciami znajduje sie na parterze
budynku z podjazdem w postaci rozktadanej rampy. W poblizu do dyspozycji jest rowniez tazienka
dostosowana do potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami.

Powiatowy Urzad Pracy posiada dostep do platformy ,Migam" ttumacza jezyka migowego online, a
strona internetowa Urzedu posiada wersje dla oséb niedowidzgcych, na ktérej zamieszczone sg
informacje o realizowanym projekcie, informacje o ogtaszanych naborach wnioskéw na poszczegélne
formy wsparcia oraz udostepnione, przygotowane w sposéb dostepny, formularze rekrutacyjne, ankiety
i inne niezbedne dokumenty.

Osoby z niepetnosprawnosciami zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy w Zamosciu sg
obstugiwane przez wyznaczonego pracownika Urzedu, tj. posrednika pracy/doradce zawodowego
petnigcego funkcje doradcy klienta indywidualnego, posiadajgcego doswiadczenie zawodowe w pracy z
ww. osobami. Formularz rekrutacyjny do projektu zawiera pytanie o szczegdlne potrzeby uczestnika
projektu. W przypadku osoby z takim rodzajem niepetnosprawnosci, ktéry uniemozliwia bgdz utrudnia
samodzielne odczytanie formularza, pracownik, do ktérego zgtosita sie dana osoba, odczytuje formularz,
materiaty rekrutacyjne czy inne niezbedne dokumenty. Dla poprawy komfortu i jakosci obstugi oséb
niedostyszacych lub stabostyszacych, budynek Powiatowego Urzedu Pracy zostat wyposazony w petle
indukcyjng. Ponadto do budynku i wszystkich jego pomieszczert mozna wejs¢ z psem asystujgcym i psem
przewodnikiem. Aby skutecznie komunikowac sie z urzedem informacje o projekcie i rekrutacji mozna
uzyskac¢ réwniez telefonicznie, za posrednictwem poczty elektronicznej luza@praca.gov.pl lub
bezposrednio ze strony internetowej Powiatowego Urzedu Pracy w Zamosciu.

Ponadto, w celu nalezytej obstugi oséb z niepetnosprawnosciami, Powiatowy Urzad Pracy w Zamosciu
podejmuje dziatania promocyjne i informacyjne aby dotrze¢ do szerokiego grona i zapewni¢ dostep do
projektu osobom z réznym rodzajem niepetnosprawnosci, poprzez umieszczenie informacji o projekcie
na stronie internetowej http://zamosc.praca.gov.pl, w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu
https://pup_zamosc.bip.gov.pl, gablotach Urzedu, Facebooku, Instagramie, umieszczenie plakatow na
tablicy ogtoszen i drukowanie ulotek uwzgledniajgcych informacje wspomagajgce osoby z
niepetnosprawnosciami.

Szczegdtowe informacje dotyczace realizowanego projektu mozna uzyskac u doradcy klienta w siedzibie
Powiatowego Urzedu Pracy w Zamosciu, ul. Plac Wolnosci 1, 22-400 Zamos¢ oraz pod numerami
telefonow: (84) 6383 345, (84) 6383 670, (84) 6383 358, (84) 6383 355, (84) 6383 337.

Projekt jest wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus.
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#FunduszeEuropejskie
Wartos¢ projektu: 9 936 614,77 zt
Wartos$¢ wktadu z Funduszy Europejskich: 8 446 122,55 zt
Zatgczniki
Formularz Rekrutacyjny do projektu pt. Kompleksowo - zawodowo edycja Il.pdf (pdf, 1297 KB)

Zasady rekrutacji i uczestnictwa w projekcie pt. Kompleksowo - zawodowo edycja Il.pdf (pdf, 453
KB)
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