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 Powiatowy Urząd Pracy w Zamościu liderem pod względem efektywności kosztowej i zatrudnieniowej.

Ministerstwo Rodziny i Polityki Społecznej oceniło pracę wszystkich urzędów pracy w Polsce za 2022 rok 
pod względem realizacji podstawowych form aktywizacji zawodowej takich jak: staże, szkolenia, prace 
interwencyjne, roboty publiczne, refundacje kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy 
oraz jednorazowe środki na dofinansowanie do podjęcia działalności gospodarczej. 
Średnia wartość wskaźnika efektywności zatrudnieniowej podstawowych form aktywności zawodowej 
uzyskana we wszystkich powiatowych urzędach pracy wyniosła 80,70 %, natomiast w Powiatowym 
Urzędzie Pracy w Zamościu - 83,31%. Wskaźnik efektywności kosztowej w kraju wyniósł średnio 17 
310,50 zł, zaś w Powiatowym Urzędzie Pracy w Zamościu - 11 314,07 zł. 
Na 340 urzędów pracy w Polsce, tylko 129 osiągnęło średnią wartość obydwu wskaźników efektywności. 
Powiatowy Urząd Pracy w Zamościu zajął wśród tych urzędów 6. miejsce w kraju. 
Pod względem efektywności kosztowej zajmujemy 1. miejsce w województwie, a 9. w kraju, natomiast 
pod względem efektywności zatrudnieniowej plasujemy się na 2. miejscu w województwie lubelskim. 
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