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URZAD PRACY

DOKUMENTY WYMAGANE DO REJESTRACJI 0SOB BEZROBOTNYCH | POSZUKUJACYCH PRACY
(ORYGINALY DO WGLADU)

Wymienione dokumenty nalezy przediozy¢ przy kazdej pierwszej rejestracji. Jezeli byl/a Pan/i wczesniej zarejestrowana,
ponowna rejestracja polega na uzupetnieniu / aktualizacji danych przekazanych w trakcie poprzedniej rejestracji. PUP moze
sporzadzi¢ kopie dokumentow w zakresie niezbednym do ustalenia statusu i prawa do zasitku.

Rejestracji nie dokonuje sie w przypadku nieprzedfozenia dokumentéw, o ktérych mowa w pkt. 1 — 4 oraz 6 lub
odmowy poswiadczenia przekazanych danych i oswiadczenia o prawdziwosci przekazanych danych oraz
o zapoznaniu sie z warunkami zachowania statusu, albo w przypadku nieopatrzenia wniosku o dokonanie
rejestracji i ww. oswiadczen podpisem. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach rejestracja moze by¢ dokonana
bez przediozenia kompletu dokumentow.
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6. W przypadku osob niepetnosprawnych — orzeczenie potwierdzajgce stopien niepetnosprawnosci.
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Dowdd osobisty lub inny dokument potwierdzajgcy tozsamosc;
W przypadku zameldowania na pobyt czasowy na terenie dziatania PUP — zaswiadczenie o zameldowaniu;
Swiadectwa ukonczenia szkoty, dyplomy lub inne dokumenty potwierdzajace kwalifikacje lub zaswiadczenia
0 ukonczonych szkoleniach;
Swiadectwa pracy i inne dokumenty niezbedne do ustalenia uprawnien przystugujacych na podstawie przepiséw
ustawy:
w przypadku pracy w niepetnym wymiarze czasu pracy — Swiadectwo pracy i zaswiadczenie o osigganym
miesiecznym wynagrodzeniu brutto wraz z informacjg czy byly odprowadzane sktadki na ubezpieczenie spoteczne
i Fundusz Pracy,
w przypadku pracy naktadczej — zaswiadczenie potwierdzajgce okres pracy i wysokos$¢ osigganego z tego tytutu
dochodu miesiecznego,
w przypadku Swiadczenia ustug na podstawie umowy agencyjnej, zlecenia lub innej umowy o $wiadczenie ustug —
umowe wraz z zaswiadczeniem o okresie pracy, i podstawie wymiaru sktadek na ubezpieczenia spoteczne i Fundusz
Pracy kazdym miesiacu,
w przypadku dziatalnosci gospodarczej lub wspétpracy przy prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej — zaswiadczenie
z ZUS w jakim okresie byly optacane sktadki z tytutu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej oraz wysokosci
podstawy wymiaru sktadek na ubezpieczenia spoteczne i Fundusz Pracy,
w przypadku petnienia funkcji reprezentacyjnych w spoétce — aktualny wypis z Krajowego Rejestru Sgdowego,
w przypadku pobierania zasitku chorobowego, macierzyhskiego, $wiadczenia rehabilitacyjnego lub zasitku
w wysokosci zasitku macierzyhskiego po ustaniu zatrudnienia, wykonywania innej pracy zarobkowej lub zaprzestaniu
prowadzenia pozarolniczej dziatalnosci— zaswiadczenie z ZUS potwierdzajgce okres pobierania $Swiadczenia oraz
podstawe jego wymiaru,
w przypadku pobierania renty — dokumenty potwierdzajgce okres pobierania swiadczenia oraz w przypadku renty
rodzinnej dokument potwierdzajgcy wysoko$¢ swiadczenia (w tym decyzja z ZUS),
w przypadku odbywania stuzby wojskowej — ksigzeczka wojskowa, swiadectwo stuzby lub zaswiadczenie
potwierdzajgce okres jej odbywania,
w przypadku zwolnienia z zaktadu karnego lub aresztu sledczego — Swiadectwo zwolnienia oraz zaswiadczenie
0 wykonywaniu pracy wraz z miesieczng podstawag wymiaru sktadek na ubezpieczenia spoteczne i Fundusz Pracy,
w przypadku pobierania zasitku wychowawczego, swiadczenia pielegnacyjnego lub dodatku do zasitku rodzinnego
z tytutu samotnego wychowywania dziecka, specjalnego zasitku opiekunczego lub zasitku dla opiekuna —
zaswiadczenie potwierdzajgce okres pobierania,
w przypadku posiadania nieruchomosci rolnej — zaswiadczenie z Urzedu Miejskiego lub Urzedu Gminy
0 powierzchni posiadanych uzytkéw rolnych,
Dokumenty stwierdzajgce przeciwwskazania do wykonywania okreslonych prac — jezeli istnieja;

W przypadku osob powracajacych z zatrudnienia w krajach UE / EOG dodatkowo:
zaswiadczenie Ul dotyczgce okreséw zaliczanych; Dokument wystawia instytucja wiasciwa dla danego panstwa,
w ktérym byla Swiadczona praca. W przypadku braku dokumentu U1 — wszelkie informacje (dokumenty)
potwierdzajgce okres zatrudnienia za granicg;
zasitek dla bezrobotnych przyznawany jest przez Wojewddzki Urzad Pracy w Szczecinie po wczesniejszej rejestracji
w PUP w Drawsku Pomorskim jako osoba bezrobotna;
w przypadku pobierania zasitku dla bezrobotnych przed podjeciem krétkotrwatej pracy zarobkowej za granicg —
dwujezyczne zaswiadczenie o zatrudnieniu potwierdzone przez pracodawce zagranicznego — zasitek uzupetniajgcy
przyznaje PUP.

DOKUMENTY DO REJESTRACIJI



