Zat. Nr 3

Do Zarzadzenia

Nr 1/2025

z dnia 09.01.2025r.

ZASADY ORGANIZOWANIA
ROBOT PUBLICZNYCH W 2025 R.

PODSTAWA PRAWNA

1)

2)

3)

1)

4)

5)

6)
7

ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (Dz. U. z 2024 r., poz. 475 z pézn. zm.)

rozporzgdzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 24 czerwca 2014 r.
W sprawie organizowania prac interwencyjnych i robot publicznych oraz
jednorazowej refundacji kosztéw z tytutu optaconych sktadek na ubezpieczenia
spoteczne (Dz. U. z 2014 r., poz. 864, zm. z 2024 r. poz. 952),

rozporzgdzenie Komisji (UE) nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie
stosowania art.107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej
do pomocy de minimis w sektorze rolnym (Dz. Urz. UE L 352/9
z24.12.2013 ze zm.),

rozporzgdzenie Komisji (UE) 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej
do pomocy de minimis (Dz. U. UE. L. 2023.2831 z dn. 15.12.2023 r.),
rozporzgdzenie Komisji (UE) Nr 717/2014 z dnia 27 czerwca 2014 r.
w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej
do pomocy de minimis w sektorze rybotowstwa i akwakultury
(Dz. Urz. UE L 190/45 z 28.06.2014 ze zm.),

ustawa z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych
(Dz. U. z 2024 r. poz. 497 ze zm.),

kodeks cywilny,

kodeks pracy.

§1

Wyijasnienie uzytych pojec:

1.

Roboty publiczne — oznacza to zatrudnienie bezrobotnego w okresie

nie dtuzszym niz 12 miesiecy przy wykonywaniu prac organizowanych przez



powiaty - z wytgczeniem prac organizowanych w urzedach pracy - gminy,
organizacje pozarzgdowe statutowo zajmujgce sie problematyka:
- ochrony srodowiska,
- kultury,
- oswiaty,
- kultury fizycznej i turystyki,
- opieki zdrowotnej,
- pomocy spoteczne;j,
- spotki wodne i zwigzki,
jezeli prace te sg finansowane lub dofinansowane ze Srodkéw samorzgdu
terytorialnego, budzetu panstwa, funduszy celowych, organizaciji
pozarzgdowych, spétek wodnych i ich zwigzkdow.

2. Ustawa — oznacza ustawe z 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2024 r., poz. 475 z pdzn. zm.)

3. Indywidualny plan_dziatania (IPD) — oznacza plan dziatan obejmujgcy

podstawowe ustugi rynku pracy wspierane instrumentami runku pracy w celu
zatrudniania bezrobotnego Ilub poszukujgcego pracy. Tworzony jest
we wspoétpracy osoby bezrobotnej z doradcg zawodowym i okresla
indywidualne predyspozycje oraz mozliwosci osoby bezrobotnej zwigzane
z podjeciem przez niego zatrudnienia.

4. Pracodawca — oznacza to jednostke organizacyjng, chociazby nie posiadata

osobowosci prawnej, a takze osobe fizyczng, jezeli zatrudniajg one
co najmniej jednego pracownika.

5. Bezrobotny — oznacza to osobe, o ktérej mowa w art. 2 ust. 1 pkt. 2 ustawy
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. 2024 r., poz. 475 z p6zn. zm.).

6. Dyrektor lub Urzad — oznacza Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy

w Lesznie dziatajgcego z upowaznienia Prezydenta Miasta Leszna.

§2
Organizator robdét publicznych moze wskaza¢ pracodawce, u ktérego bedg

wykonywane roboty publiczne.



§3

. Do pracodawcy prowadzgcego dziatalnos¢ gospodarczg wskazanego przez

organizatora roboét publicznych bedg miaty zastosowanie przepisy o pomocy

de minimis.

§4

. Organizator robdét publicznych, lub wskazany przez organizatora robot

publicznych pracodawca sktada wniosek o organizowanie robot publicznych

do powiatowego urzedu pracy wtasciwego ze wzgledu na miejsce wykonywania

tych robdt.

. Whniosek, powinien zawierac:

- nazwe organizatora robot publicznych, adres siedziby i miejsce prowadzenia
dziatalnosci;

- numer identyfikacyjny nadany w krajowym rejestrze podmiotéw gospodarki
narodowej REGON;

- numer identyfikacji podatkowej NIP;

- 0znaczenie formy organizacyjno-prawnej prowadzonej dziatalnosci;

- liczbe bezrobotnych proponowanych do zatrudnienia w ramach robdt
publicznych oraz okres zatrudnienia;

- miejsce i rodzaj prac, ktore majg by¢ wykonywane przez skierowanych
bezrobotnych, oraz niezbedne lub pozgdane kwalifikacje i inne wymogi;

- wysokos¢ proponowanego wynagrodzenia dla skierowanych bezrobotnych
oraz wnioskowang wysokos¢ refundowanych wynagrodzen =z tytutu

zatrudnienia skierowanych bezrobotnych.

§5

. Whnioski rozpatrywane sg wg kolejnosci ich ztozenia w terminie 30 dni wraz
z kompletem wymaganych zatgcznikéw; uzupetnienie wniosku powoduje
opoOznienie jego realizacji. Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy powiadamia
wnioskodawce o rozpatrzeniu wniosku i podjetej decyzji.

. Whniosek w catosci nie wypetniony i bez wymaganych zatgcznikéw nie podlega
rozpatrzeniu.

. W przypadku nieztiozenia oswiadczenia o braku podstaw o wykluczeniu
z postepowania na podstawie art. 7 ust 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r.

0 szczegolnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresiji
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na Ukraine oraz stuzgcych ochronie bezpieczenstwa narodowego
(Dz. U. z 2024 r., poz. 507), urzad odmoéwi udzielenia wsparcia finansowego

ze srodkéw publicznych.

§6

1. Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy po pozytywnym rozpatrzeniu wniosku
zawiera z organizatorem robot publicznych, lub wskazanym przez organizatora
robét publicznych pracodawcg umowe w sprawie organizowania robot
publicznych na okreslonych warunkach. Po zawarciu umowy
z Dyrektorem Powiatowego Urzedu Pracy, organizator robot publicznych, lub
wskazany przez organizatora robdt publicznych pracodawca nawigzuje
z osobg skierowang przez Urzad do robot publicznych, umowe o prace
na okres minimum wskazany w zawartej z Dyrektorem Powiatowego Urzedu
Pracy umowie.

2. Organizator robo6t publicznych, lub wskazany przez organizatora roboét
publicznych pracodawca jest zobowigzany do zgtoszenia faktu podjecia pracy
przez skierowanego obywatela Ukrainy poprzez system elektroniczny

www.praca.gov.pl w ciggu 7 dni od podjecia pracy.

§7
Roboty publiczne moga trwac przez okres:

- do 6 miesiecy (refundacja do 50 % przeciethego wynagrodzenia)
lub 12 miesiecy (refundacja w wysokos$ci nieprzekraczajgcej przecietnego
wynagrodzenia za co drugi miesigc) pod warunkiem, iz organizator robot
publicznych, lub wskazany przez organizatora robét publicznych pracodawca
zatrudni osobe skierowang przez Urzad w petnym wymiarze czasu pracy,

- do 6 miesiecy pracy niezwigzanej z wyuczonym zawodem (refundacja
w wysokosci do 50 % minimalnego wynagrodzenia — comiesieczna)
w przypadku zatrudnienia osoby bezrobotnej bedgcej dtuznikiem alimentacyjnym
na mocy odrebnych przepisow skierowanej przez Urzad

do robét publicznych w potowie wymiaru czasu pracy.

§8
Na wniosek organizatora rob6t publicznych Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy moze

przyznawacC zaliczki na poczet wyptat wynagrodzeh oraz optacenia sktadek
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na ubezpieczenia spoteczne, ktdére nie mogg przekroczy¢ kwoty podlegajgcej

refundacji za dany miesigc wynagrodzenh i sktadek na ubezpieczenia spoteczne

z tytutu zatrudnienia skierowanych bezrobotnych.

§9

Powiatowy Urzad Pracy w Lesznie zastrzega sobie prawo przeprowadzenia wizyt

monitorujgcych u organizatora robot publicznych, lub wskazanego przez organizatora

robét publicznych pracodawcy w zakresie przestrzegania przez organizatora robot

publicznych, lub wskazanego przez organizatora robot publicznych pracodawce

obowigzkdw wynikajgcych z zawartej umowy.

§ 10

W 2025 r. Dyrektor Powiatowego Urzad Pracy w Lesznie:

1.

Nie bedzie kierowat bezrobotnych do robdét publicznych u organizatora robot

publicznych, ktory:

zalega z zaptatg wynagrodzen pracownikom, naleznych sktadek

na ubezpieczenie spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy,

Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych,

- zalega z zaptatg innych danin publicznych,

- w okresie do 365 dni przed dniem zgtoszenia oferty pracy zostat skazany
prawomocnym wyrokiem za naruszenie przepisow prawa pracy,

- jest objety postepowaniem dotyczgcym naruszenia przepisoOw prawa pracy,

- dokonat zwolnien pracownikow w okresie 3 miesiecy przez dniem ztozenia
wniosku o organizacje robét publicznych.

Bedzie refundowat cze$¢ kosztow poniesionych na wynagrodzenia, nagrody

oraz skifadki na ubezpieczenie spoteczne bezrobotnych przez okres

do 5 miesiecy.

Bedzie refundowat cze$¢ kosztédw poniesionych na wynagrodzenia i nagrody

oséb skierowanych do robdét publicznych w kwocie nieprzekraczajgcej

1900,00 =zt iskladki na ubezpieczenie spoteczne od refundowanego

wynagrodzenia (uwzgledniajac stope % sktadki na ubezpieczenie wypadkowe

nie wyzszg niz obowigzujgcag w dniu podpisania umowy).

Liczba osb6b kierowana do zatrudnienia w danym miesigcu odbywacé sie bedzie

zgodnie z przyjetym harmonogramem skierowan (w przeliczeniu
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na osobomiesigce).

. Osoba bezrobotna kierowana do zatrudnienia w ramach robdét publicznych,
posiadajgca prawo do zasitku, sktada oswiadczenie w PUP w Lesznie
z informacja, iz zostata poinformowana o skroceniu okresu pobierania zasitku,
o okres zatrudnienia, w ktérym przystugiwatby zasitek.

. Pracodawca wskazany przez Organizatora robét publicznych moze zawrzeé
umowe z Dyrektorem Powiatowego Urzedu Pracy o organizacje robot
publicznych, jezeli funkcjonuje na rynku przez okres co najmniej 3 miesiecy
przed dniem ztozenia wniosku, z tym Zze od wskazanego okresu prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej nie wlicza sie okresu zawieszenia dziatalnosci
gospodarczej.

. Pracodawca wskazany przez Organizatora robot publicznych, bedacy
dtuznikiem Funduszu Pracy nie moze ubiegaC¢ sie o organizacje robot
publicznych.

. Osoba bezrobotna nie moze zosta¢ zatrudniona w ramach robét publicznych,
jezeli jest matzonkiem pracodawcy.

. Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy — w szczegolnie uzasadnionych
przypadkach — moze wyrazi¢ zgode na odbywanie prac na innych, niz wyzej
okreslone, zasadach, o ile nie bedzie to powodowato naruszenia przepiséw

prawa.

Niniejsze zasady zostaty pozytywnie zaopiniowane przez Powiatowg Rade Rynku

Pracy w Lesznie w dniu 09.01.2025 r.

Dyrektor

Powiatowego Urzedu Pracy w Lesznie



