(piecze;é Organizatora) (miejscowos¢, data)

Powiatowy Urzad Pracy
w Poddebicach

WNIOSEK
o organizacje¢ robdt publicznych

Podstawa prawna:

1. Ustawa z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia

2. Ustawa z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej!

3. Rozporzadzenie Komisji (UE) 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L z 2023/ 2831
7 15.12.2023)*

4. Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rolnym (Dz. Urz. UE L 352
2 24.12.2013, str. 9 z p6zn. zm.)!

5. Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 717/2014 z dnia 27 czerwca 2014 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rybotowstwa i akwakultury
(Dz. Urz. UE L 190 z 28.06.2014, str. 45 z p6zn. zm.)*

1. Pelna nazwa Organizatora robdt publicznyCh: ..........coiiiiiiiiiiii e

W  przypadku, gdy Organizator robot publicznych nie bedzie jednoczesnie Pracodawca
dla skierowanych bezrobotnych — Organizator wskazuje Pracodawce (nazwa Pracodawcy, adres jego
siedziby i miejsce prowadzenia dziatalnosci):

REGON ..o, NIP o, Nrtelefonu ...........cooooiiini
PKD..ooii Stopa procentowa ubezpieczenia wypadkowego..............coevinnns
5. Oznaczenie formy organizacyjno - prawnej prowadzonej dziatalnos$ci ..............ccoeoeviiiiini.

! Dotyczy podmiotéw bedacych beneficjentami pomocy de minimis



6. Pelna Nazwa DanKU ..ot

7. Numer konta bankowego:

HENEEEENEEEEEEEEEN NN

e [ s [ R BT (< ev <) A PP

9. Whioskuje 0 skierowanie ...............cccoviiiiiiiiiniiieinennns 0s0b bezrobotnych do pracy w ramach
robdt publicznych

10. Niezbgdne lub pozadane kwalifikacje oraz iNNe WYMOQI: ......vvviiiiririiiiiieeeeeeeee e

(miesiac, rok) ( miesiac, rok )

14. Proponowana miesieczna wysokos¢ wynagrodzenia dla skierowanych bezrobotnych

15. Wnioskowana wysokos¢ refundowanego wynagrodzenia z tytutu zatrudnienia skierowanych
DBZIODOtNY O™ .

*nieprzekraczajaca kwoty ustalonej jako iloczyn liczby zatrudnionych w miesiagcu w przeliczeniu na pelny wymiar czasu
pracy oraz 50% przecig¢tnego wynagrodzenia obowigzujacego w ostatnim dniu zatrudnienia kazdego rozliczanego miesiaca i
sktadek na ubezpieczenia spoteczne od refundowanego wynagrodzenia.

16. Deklaracja zatrudnienia po zakonczonych robotach publicznych:

a) na czas nieokreSlony ................. 0s0b
b) na czas okreSlony ..................... 0sobtj.od dnia .....................dodnia.....................
( miejscowos¢, data ) (pieczeé i podpis Organizatora)



Oswiadczenie

Oswiadczam, ze w dniu zlozenia wniosku:

1) znane mi sa przepisy dot. organizacji robot publicznych okre$lone w ustawie z dnia 20 marca
2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia;

2) prowadze / nie prowadze* dziatalno$¢ gospodarcza w rozumieniu regulacji prawa unijnego;

3) jestem / nie jestem” beneficjentem pomocy w rozumieniu ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r.
o0 postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej;

4) spelniam / nie spelniam / nie dotycza mnie” warunki okre$lone W rozporzadzeniu Komisji (UE)
2023/2831 z dnia 13.12.2023 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu
Unii Europejskiej do pomocy de minimis;

5) spelniam / nie spelniam / nie dotycza mnie” warunki okre$lone w rozporzadzeniu Komisji (UE)
Nr 1408/2013 z dn. 18.12.2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu
Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rolnym;

6) spelniam / nie spelniam / nie dotycza mnie” warunki okre$lone w rozporzadzeniu Komisji (UE)
Nr 717/2014 z dnia 27.06.2014 r. w sprawie stosowania art.107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu
Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rybotowstwa i akwakultury;

7) toczy / nie toczy si¢ * w stosunku do mojego przedsigbiorstwa postepowanie upadiosciowe
1 nie zostal zlozony oraz nie przewiduj¢ zlozenia wniosku o otwarcie postgpowania
upadiosciowego ani likwidacyjnego- dotyczy podmiotéw prowadzacych dzialalnosé
gospodarczg;

8) w okresie 365 dni przed dniem zgtoszenia oferty pracy nie zostalem* / zostalem* ukarany lub
skazany prawomocnym wyrokiem za naruszenie przepisOw prawa pracy albo nie jestem*/
jestem* objety postgpowaniem dotyczacym naruszenia przepisOw prawa pracy;

9) w okresie ostatnich 2 lat bylem / nie bylem” prawomocnie skazany za przestepstwo skiadania
falszywych zeznan lub os$wiadczen, przestgpstwo przeciwko wiarygodno$ci dokumentow lub
przeciwko obrotowi gospodarczemu i interesom majatkowym w obrocie cywilnoprawnym,
przestepstwo przeciwko prawom osob wykonujacych prace zarobkowa na podstawie ustawy
z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny, przestepstwo skarbowe na podstawie ustawy z dnia
10 wrzesnia 1999 r. — Kodeks karny skarbowy lub za odpowiedni czyn zabroniony okre$lony
w przepisach prawa obcego,

10) na dzien zlozenia wniosku zalegam / nie zalegam® z wyplata wynagrodzen pracownikom,
z optacaniem naleznych sktadek na ubezpieczenia spoteczne, zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych, Fundusz Solidarno$ciowy i Fundusz Emerytur
Pomostowych oraz z wptatami na PFRON,

11) na dzief ztozenia wniosku zalegam / nie zalegam / nie dotyczy mnie” z optacaniem naleznych
sktadek na ubezpieczenie spoteczne rolnikéw lub ubezpieczenie zdrowotne,

12) na dzief ztozenia wniosku zalegam / nie zalegam” z zaptatg innych danin publicznych;

13) na dzief ztozenia wniosku zalegam / nie zalegam” z zaptatg zobowigzan podatkowych;

14) nie figuruje na liscie 0osob i podmiotéw, wobec ktorych stosowane sg srodki sankcyjne, o ktorych
mowa w art. 1 ustawy z dn. 13 kwietnia 2022 r. o szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie
przeciwdzialania wspieraniu agresji na Ukraing oraz stuzacych ochronie bezpieczenstwa
narodowego;

15) nie jestem powigzany/a z osobami lub podmiotami, wzgledem ktoérych stosowane sg srodki
sankcyjne, o ktérych mowa w art. 1 ustawy z dn. 13 kwietnia 2022 r. o szczegdlnych
rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraing oraz stuzacych ochronie
bezpieczenstwa narodowego,

16) zapoznatem/am sig¢ z treScig klauzuli informacyjnej w zakresie przetwarzania danych osobowych,
w tym z informacjg o celu i sposobach przetwarzania danych osobowych oraz o przystugujacych

* niewlasciwe skreslié¢



prawach znajdujacych si¢ na stronie internetowej: poddebice.prac.gov.pl / w zakladce ,,Urzad”
/ »Ochrona Danych Osobowych”;

17) dane wskazane we wniosku sg zgodne ze stanem faktycznym;

18) zobowiazuje si¢ do sktadania dodatkowych wyjasnien oraz dokumentéw, ktére PUP uzna za
niezbedne w ramach realizacji niniejszego wniosku;

19) zobowigzuje si¢ do niezwlocznego poinformowania PUP w Poddebicach o wszelkich zmianach
danych zawartych we wniosku oraz zalacznikach.

Ninigjsze o§wiadczenie sktadam pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych
o$wiadczen: ,,Jestem swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za zloZenie falszywego oswiadczenia.”

( miejscowos$¢, data ) (pieczeé i podpis Organizatora/ Pracodawcy)

Zalaczniki:

Organizatorzy robdt publicznych, tj.

- jednostki samorzadowe 0raz organizacje pozarzadowe statutowo zajmujace si¢ problematyka
ochrony $rodowiska, kultury, o$wiaty, kultury fizycznej i turystyki, opieki zdrowotnej, bezrobocia
oraz pomocy spotecznej, atakze spotki wodne iich zwigzki do wniosku dotaczaja:

zgloszenie krajowej oferty pracy;

informacj¢ z Urzedu Skarbowego o zaleglosciach podatkowych;

uwierzytelniong kserokopie dokumentu poswiadczajgcego forme prawng istnienia organizacji
uwierzytelniong kserokopie decyzji w sprawie nadania NIP;

uwierzytelniong kserokopie zaswiadczenia 0 numerze identyfikacyjnym REGON,;
petnomocnictwo — w przypadku wskazania we wniosku do reprezentacji wnioskodawcy
innych 0s6b niz wymienione w dokumentach stanowigcych podstawe prawng dziatania
wnioskodawcy, o ile nie wynika to z innych zatgczonych dokumentow.

ogakrwhE

Beneficjent pomocy publicznej dodatkowo do wniosku dolacza zalaczniki:
1. oswiadczenie o wysokosci uzyskanej pomocy de minimis lub kserokopie za$wiadczen
o wielko$ci otrzymanej pomocy;
2. formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ 0 pomoc de minimis.

UWAGA:

1. Kserokopie przedkladanych dokumentéw winny by¢ potwierdzone za zgodno$¢ z oryginalem
wraz z imiennym podpisem osoby reprezentujacej i pieczecia firmy.

2. Termin rozpatrzenia wniosku liczony bedzie od dnia zlozenia kompletnego wniosku.

3. W przypadku wniosku niekompletnego PUP wyznaczy 7-dniowy termin na jego uzupelnienie.
4. Do zatrudnienia w ramach robét publicznych nie beda kierowane osoby bezrobotne, ktére
w okresie ostatnich 90 dni przed dniem zlozenia wniosku byly zatrudnione u danego
Pracodawcy w ramach robot publicznych.



